
GESTIÓDE
PLA

RECURSOS

GESTIÓ DE PROGRAMES
I SERVEIS DE QUALITAT

SENSIBILITZACIÓ

PROMOCIÓ DE LES 
ACTIVITATS DEL GRUP 

DE 1A PERSONA

SEGUIMENT DE 
L’AMPLIACIÓ 
DELS SERVEIS

ATENCIÓ I  ADAPTACIÓ 
DELS SERVEIS AL 
MOMENT ACTUAL

· Millora de les condicions laborals dels treballadors 
en la recerca d'un conveni que bene�cii a ambdós 
parts.

· Plani�cació, organització i posada en marxa durant el 
2025 del 2n club social, “El Mapa”. 
· Ampliació del servei de SAVI: augmentant el nombre 
de places.

· Promoció de la prevenció, participació, defensa dels 
drets i lluita contra l’estigma a través de la sensibilització i 
formacions a empreses, escoles, universitat, ajuntaments, 
entre d’altres.

· Participació del grup de 1a persona en 
els espais de decisió i foment dels actes 
de sensibilització.

· Implementació i adopció del CRM.
· Augmentar la presència en xarxes socials i mitjans telemàtics.
· Suport al soci i foment de la participació en les activitats de 
l’entitat.

· Millora de l’organització per a una 
correcta gestió i prestació de serveis.


