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2 S U P O R T  E N  L A

C R E A C I Ó  D E L

G R U P  D E  1 R A

P E R S O N A

Participació del grup

de 1a persona en els

espais de decisió




R E C U R S O S

Captació de recursos

per al correcte

finançament de

l'entitat i la millora

dels nostres

treballadors

G E S T I Ó  D E

P R O G R A M E S  I

S E R V E I S  D E

Q U A L I T A T

Millora de

l'organització per a

una correcta gestió i

prestació de serveis




S E N S I B I L I T Z A C I Ó

Promoció de la

prevenció,

participació, defensa

dels drets i lluita

contra l'estigma a

través de la

sensibilització




A M P L I A C I Ó  D E

S E R V E I S :

Ampliació del servei

de club a un 2on

anomenat

Ampliació del servei

de SAVI: augmentant

el nombre de places

Augmentar la

sensibilització

mitjançant el

manteniment de

l’escola de famílies i

Activa’t

     “El Mapa”

A T E N C I Ó  I

A D A P T A C I Ó

D E L S  S E R V E I S

A L  M O M E N T

A C T U A L

Tecnologies

digitals

Augmentar la

presència en

xarxes socials i

mitjans telemàtics

Ampliació de

professionals en

les àrees que sigui

necessari




PLA DE GESTIÓ 2023
PRIORITATS



Celebrar els
30 Anys de
SMPonent 




Actes culturals
Programació de concerts,

xerrades i reconeixemant de les
persones que s’han involucrat en
aquesta causa al llarg dels anys

Participació
Implicació i participació de tots

els socis en els actes de
celebració del 30 aniversari

 i Continuar participant en els
grups de treball de la Taula de

Salut Mental del Segrià



Objectius

Sensibilització de la
problemàtica de la salut mental i
la labor que realitza l’entitat
Obertura de l’entitat als socis i a
la població en general.
Captació de recursos




Solidaritat
Organitzar un sopar solidari,
continuació de la caminada

popular, dinar de germanor del
soci i celebració del dia mundial.



https://smponent.com/
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